
Wymogi stawiane kandydatom na Mediatorów, którzy nie mają wykształcenia wyższego 

prawniczego, psychologicznego lub pedagogicznego. 

 

Mediatorem prywatnym (pozasądowy) co do zasady może zostać osoba, która: 

• ma ukończenie 26 lat  

• włada językiem polskim 

• ma pełną zdolność do czynności prawnych  

• korzysta z pełni praw publicznych  

• nie była karana za przestępstwo umyślne  

• ma odpowiednie kompetencje (szkolenie, wiedza, praktyka) 

 

Mediatorem wpisanym na listę sądową w sprawach cywilnych oraz prawa pracy z 

wyłączeniem spraw o opiekę nad nieletnimi może zostać osoba, która: 

• ma ukończenie 26 lat  

• włada językiem polskim 

• ma pełną zdolność do czynności prawnych  

• korzysta z pełni praw publicznych  

• nie była karana za przestępstwo umyślne  

• ma odpowiednie kompetencje (szkolenie, wiedza, praktyka) 

• posiada doświadczenie lub przygotowanie w zakresie mediacji  

• daje rękojmię należytego wykonywania zawodu  

• jest wpisana na listę prowadzoną przez prezesa sądu okręgowego 

 

W sprawach karnych i rodzinnych dotyczących nieletnich mogą być osoby posiadające wykształcenie prawnicze. W 

sprawach gospodarczych poza wykształceniem prawniczym często wymagane jest min. trzyletnie doświadczenie w 

zarządzaniu podmiotem prawa handlowego. W sprawach oświatowych mediatorem mogą być osoby posiadające 

wykształcenie psychologiczne, pedagogiczne i odpowiednie doświadczenie zawodowe.  


